
Vacature  Preventieadviseur  niveau 2(M/V/N). 

Humival vzw, Nijverheidsstraat 9, 9950 Lievegem. Voorziening  voor personen met een verstandelijke 

en/of meervoudige beperking. www.vzw-humival.be.  

 
 

PREVENTIEADVISEUR niveau 2 

 

Functieomschrijving 

Jouw werkterrein is een voorziening die woon- en/of dag-ondersteuning biedt aan volwassen personen 

met een verstandelijke en/of meervoudige beperking.  

Je werkt onafhankelijk in een adviserende, coördinerende en controlerende rol naar de algemeen 

directeur, leidinggevenden en medewerkers.  

Jouw taken en opdrachten hebben als doel het in overeenstemming brengen van de arbeidsplaatsen 

met de wettelijke bepalingen (Welzijnswet, Codex) door o.a. 

- risicobeoordeling van werkposten, afdelingen en de organisatie 

• adviseren van en toezicht op arbeids- en beschermingsmiddelen, omgevingsfactoren, 

ergonomie, arbeidshygiëne, milieuzorg, werken met externe firma’s 

• ondersteunen van de opmaak van het globaal preventieplan, de jaarlijkse actieplannen  

• opvolgen van de verplichte keuringen (branddetectie, blusmiddelen, e.d.) 

• adviseren onthaal, vorming en sensibilisering van de medewerkers, alsook de uitwerking van de 

nodige en verplichte veiligheidsinstructies  

• uitwerken van een intern noodplan (brand, EHBO, …), inclusief de bijhorende opleidingen en 

oefeningen (procedures, evacuatie, blussen, e.d.) 

• onderzoeken van kleine arbeidsongevallen en voorstellen preventieve     maatregelen 

• opstellen van maand- en jaarverslagen van de IDPBW 

• secretariaatswerk comité voor preventie en bescherming op het werk 

 

Jouw profiel 

• je hebt een zekere affiniteit met en grote interesse in de sociale sector 

• je genoot een opleiding elektromechanica of elektriciteit bachelor niveau of gelijkwaardig 

door ervaring 

• je hebt een veiligheid-technische achtergrond en goede basiskennis van elektriciteit 

• je beschikt minstens over het diploma preventieadviseur niveau II of bereid hiervoor snel een 

opleiding te volgen en een BA5-attest (veiligheid elektriciteit, mag verlopen zijn) 

• je bent in het bezit van minimaal een rijbewijs B  

• je bent organisatorisch gedreven en gepassioneerd door veiligheid en preventie 

• je werkt ordelijk, systematisch en met een resultaatgerichte instelling 

• je hebt een kritische, objectieve instelling en een sterk analyserend vermogen 

• je hebt overtuigingskracht, op basis van persoonlijkheid én inhoud 

• je bent aanspreekbaar en bent luisterbereid 

• je bent communicatief vaardig in het Nederlands, empathisch en zelfstandig 

 

Aanbod: 

 

• een voltijds of 80% contract van onbepaalde duur 

• Je werkt volgens een vast uurrooster  

• datum indiensttreding: in onderlinge afspraak 

• Verloning volgens Officieel barema Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap 

(VAPH). 

• Woon-werkvergoeding 

• 13e  maand 

• een boeiende afwisselende job in een aangename werkomgeving 

Interesse 

• Solliciteer vandaag nog op deze vacature door je sollicitatiebrief en CV op te sturen  

• T.a.v. Veronique De Greef, Nijverheidsstraat 9, 9950 Lievegem, Tel 09 378 04 11   

• veronique.degreef@humival.be 

• Heb je nog vragen of wil je meer informatie i.v.m. met deze vacature dan kan je terecht bij : 

•                       Marc Sercu marc.sercu@humival.be   Algemeen directeur  

•                      Veronique De Greef  veronique.degreef@humival.be 

• Wil je meer informatie over het werken binnen Humival vzw, neem dan zeker een kijkje op onze 

website: www.vzw-humival.be. 
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