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Het collectief overlegorgaan kwam een eerste keer samen in 

2023. We verwelkomden Ives De Pauw, vader van Seppe De 

Pauw  uit leefgroep 3, als nieuw waarnemend lid. 

VOORSTELLING DAGELIJKSE WERKING. 

Er werd een nieuw filmpje 

getoond over de dagelijkse 

werking binnen Humival met 

commentaar van Mia De 

Vleeschauwer, zorgcoördinator. 

Op termijn wordt filmpje op de 

website gezet.  

ONTSLAG ALBERT LEYDENS. 

Het COO neemt kennis van de 

situatie van Albert Leydens als lid van het collectief 

overlegorgaan. Wij hopen, dat Albert, een uiterst gewaardeerd 

lid, verder deel blijft uitmaken van het COO. 

VERHOUDING BESTUURSORGAAN – COO. 

De verhoudingen waren de laatste tijd gespannen ondanks 

een aantal open gesprekken tussen beide organen. Het zal een 

tijd duren vooraleer het vertrouwen volledig hersteld zal zijn 

maar beide partijen stellen zich constructief open en blijven 

‘on speaking terms’. 

STUDIEDAG CERA. 

Luc en Romain namen deel aan een studiedag door Cera rond 

het thema coöperatieve vennootschappen en er werd 

nagedacht of dit in de toekomst een mogelijkheid is voor 

Humival. Alleszins een piste om verder over na te denken 

naast andere samenwerkingsverbanden. 

TOEKOMST HUMIVAL. 

Voorstel om Ambulante Mobiele Ondersteuning (AMO )te laten opgaan in een gezamenlijk 

initiatief met DVC De Triangel en Verburcht is van de baan. Er wordt ook nog een uitspraak 

gedaan hoe de structuur van Humival er moet uitzien in de toekomst; Daarvoor werd een 

werkgroep o.l..v. Jan Coupé (Tabor) en staf opgericht die moet nagaan waar we binnen 5 jaar 

staan. 

DATA 

Datum volgende vergadering 
COO: maandag 11 september 
om 18u. 
Algemene vergadering: 
maandag 19 juni om 19u in 
buitenatelier. 
 
 

PERSONEEL  

† Hilda Criel (19.12.22), 
schoonmoeder van Hilde 
Versluys  
† Ivonne Florquin (23.02.23), 
moeder van Marijke Batslé  
† Valeeer Loete, (02.03.23,) 
grootvader van Maud Vanden 
Driessche 
Zwangerschap Thalia Goethals ; 
vervangen door Jana Verdegem 
en Emmy De Grieck vervangen 
door Mela Suys. 
Pensioen Marijke Batslé op 
01.05.23 (opgevolgd door 
Carolien De Mits) 
 

NIEUWS CLIËNTEN  

† Luc Van Doorselaer,(19.12.22) 
vader van Kevin Van 
Doorselaer 
Opname Marleen Claeys en 
Steven De Rijcke  
† Patrick Engels (10.04.23)  

 

 

 

  

 

  
 

Foto 1: GOMM café 



 

 

WOON- EN LEEFKOSTEN. 

Iedereen heeft ondertussen de brief gekregen met de woon- en leefkosten 2023. We beseffen dat er 

een grote stijging is maar met een inflatie van meer van 100% voor energie en 40% voor voeding 

(gemiddeld 10%) kon het bestuur moeilijk anders dan de prijs optrekken. Intussen zijn een aantal 

prijzen van o.a. energie (sterk) aan het dalen.  Cliënten die problemen hebben met de betaling van 

de factuur kunnen contact opnemen met het OCMW van de woonplaats waar cliënt afkomstig van 

is. Men mag altijd een beroep doen op Humival voor ondersteuning. Zie Marc Sercu of Mia De 

Vleeshauwer. 

CORONA CRISIS. 

Sloeg opnieuw tweemaal toe: eenmaal in dagcentrum (9 besmettingen) en 1 maal in leefgroep 3 (10 

besmettingen). We betreuren het overlijden van Patrick Engels en 2 cliënten uit leefgroep moesten 

gehospitaliseerd worden. Voorzichtigheid blijft geboden. 

EVALUATIE TRAKTAAT TAART DOOR COO OP 12 JANUARI. 

Was opnieuw een gigantisch succes met een groot en gevarieerd aanbod aan taarten en de COO leden 

die opnieuw fysiek aanwezig konden zijn voor een praatje met de cliënten. Een welgemeend 

dankwoord voor alle leden COO. 

DOWN INITIATIEF.  

Bracht dit jaar 690,45 euro op (verkoop kalenders). In kas een kleine 2.000 euro waarmee er een 

etentje zal georganiseerd worden met cliënten met Down en hun familie. Voor alle duidelijkheid: 

geld gaat integraal naar de mensen met Down en verdwijnt niet de kassa van Humival! 

TEVREDENHEIDSBEVRAGING 2022. 

Ging door voor vertegenwoordigers leefgroep 3 en vertegenwoordigers nieuwe cliënten. De 

resultaten waren zeer positief: zeer grote tevredenheid  over directie, administratie, staf, 

leefgroepsverantwoordelijke, aandachtbegeleider en de andere begeleiders. Men is eer tevreden over 

de verkregen informatie. Humival mag samenwerken maar moet eigen identiteit en huiselijk 

karakter behouden. Nieuwsbrief en facebook worden naar aarde geschat. Van 2 tot 6 oktober 2023 

komen de vertegenwoordigers van het dagcentrum aan bod. Voor meer info: zie Mia of Romain. 

BOUWDOSSIERS.  

De nieuwbouw schiet goed op. Eind april 

wordt de meiboom geplant. 

In de frituur was er een energiescan en een 

onderzoek door Inter (toegankelijkheid). 

De inboedel werd uitgebroken. Nu kunnen 

we starten met de opbouw. 

 
HELDENHUIS. 

De samenwerkingsovereenkomst en 

globaal dienstverleningsplan werden goed 

gekeurd oor beide partijen. Nu nog het 

huishoudelijk reglement. Heldenhuis deed 

een aanvraag voor een 

omgevingsvergunning en stedenbouwkundig attest in Eeklo. 

Foto 2: Nieuwbouw Humival 



 

 

FAMILIEFEEST OP 24 FEBRUARI. 

Ook het familiefeest kon opnieuw 

doorgaan in de gemeentelijke feestzaal. 

De beenhesp met groentjes smaakten als 

voorheen. De tombola werd een 

gigantisch succes. Muzikaal optreden is 

misschien niet meer nodig. Zaal is nu 

opnieuw 18 maanden dicht. 

RTH 2023. 

Naast de gewone RTH begeleidingen voor 

24,79 punten start in 2023 Spoor 5 

waarvan Humival deel uitmaakt samen met DVC De Triangel en Verburght met 35 punten. We gaan 

op zoek binnen het Meetjesland naar personen met (een vermoeden van) handicap om hen op weg 

te helpen (loketfunctie) met administratie, dagbesteding, zorg,….. Basis is buurtpunt Landegem. 

JAARVERSLAG KWALITEIT – ZELFEVALUATIEVERSLAG. 

Naar goede gewoonte maakten directie en zorgcoördinator het jaarverslag kwaliteit op (zie diverse 

rubrieken) en daarop geënt de doelstellingen binnen de zelfevaluatie kwaliteit. COO looft de 

voortdurende aandacht voor streven naar kwaliteit door de voorziening. 

WERKGROEP FOVIG. 

Voorzitter COO Humival is lid van een werkgroep binnen Fovig die zicht buigt over de problematiek 

van de betaalbaarheid van het vervoer (zie voorzieningen, koepelorganisaties, gebruikers). Naast 

een bevraging om problematiek in kaart te krijgen wil men de politiek beïnvloeden om aandacht te 

hebben voor de problemen. 

NIEUWE NOODPROCEDURE. 

Procedures maatschappelijke noodzaak en noodsituatie werden samengevoegd en wordt vanaf nu 

beoordeeld door interprovinciale raad van leden VAPH en niet meer door de  Vlaamse 

toeleidingscommissie (VTC). Nieuw is zelfverwaarlozing als criterium tot goedkeuring. Voor meer 

vragen kan men zich richten tot Mia. Nieuwe procedure noemt noodprocedure. 

DOWN INITIATIEF.  

Bracht dit jaar 690,45 euro op (verkoop kalenders). In kas een kleine 2.000 euro waarmee er een 

etentje zal georganiseerd worden met cliënten met Down en hun familie. Voor alle duidelijkheid: 

geld gaat integraal naar de mensen met Down en verdwijnt niet de kassa van Humival! 

GOMM. 

GOMM houdt op  te bestaan als strategisch platform voor DVC De Triangel, Verburht en Humival. 

Blijft wel bestaan voor gemeenschappelijke initiatieven voor de cliënten, Onder het Platform 

Landegem (OTP),’ Spoor 5’ (RTH project)  en samenwerkingsverbanden voor secundaire processen 

(privacy, duurzaamheid, GOMM). 

 

 

Foto 3: Familiefeest met tombola  



 

 

HERVERKIEZING COLLECTIEF OVERLEGORGAAN. 

Iedere vertegenwoordiger krijgt met de afrekening van een april een oproep voor 

kandidatuurstelling voor de het nieuwe collectief overlegorgaan 2023 – 2026. 

TAXICHEQUES MEETJESLAND 

Wie er  op uit wil trekken in het Meetjesland en woont in Kaprijke, Assenede of  Sint Laureins koopt 

bij de dienst burgenzaken van die gemeentes cheques ter waarde van 5 euro. Klant betaalt 2,5 euro, 

de rest wordt door de gemeente bijgelegd. Men verwittigt de taxichauffeur van het gebruik van de 

cheques. Geldig in alle gemeenten van het Meetjesland. Men mag andere mensen mee nemen maar 

cheques niet overdragen. Geldig tot 30 september 2023. Lijst deelnemende taxibedrijven: zie 

website Meetjesland. 

NIEUWS UIT DE DAGELIJKSE WERKING:  

- Contactclowns komen opnieuw in 2023, noemen nu wel 
gentle clowns. 

- Succesvolle belevingsdag GOMM voor de cliënten in CC 
Waarschoot, rond wellness. 

- Interne reis Equus (Mariakerke-Oostende) (tehuis) in mei en 
september (Dagcentrum) (7 cliënten en 2 begeleiders.), 

-  Opbrengst wijnactie: 3.180 euro opbrengst voor aankoop 
tenten,  

- Voorstelling P. Platel ten voordele van o.a. Humival 
(Lionsclub Lievegem),  

- Sponsoring muzikale watermatras snoezelruimte: 2.500 euro 
van Rotaryclub Eeklo en Rotaract club Eeklo-Meetjesland. 

- Nieuwe keuken leefgroep 1 (met steun van United Fund). 
- Besloten Facebookpagina dagcentrum, later voor de leefroepen. 
- Vlaamse energiepremie: 20.480 euro (zie tussenkomst in de zonnepanelen van Solora – 

30.000 euro). 
- Bloemetje (150 stuks) van UID Women voor onze cliënten en personeel dank zij broer Kurt van  

Geert Desmet. 
- Concert dd. 19 november in CC Waarschoot door seniorenraad ten voordele van Humival - 

Gooikenshoeve. Verdere info volgt. 
- Overlijden Annie De La Rivière (30.03.23), schoonmoeder van Inge Claeys (voorzitster 

bestuursorgaan). 
 

IN EN UIT DIENST:  

- In dienst: Maud Vandendriessche (leefgroep 2), Anouscha Van Landeghem( lfgr. 3).Seppe 
Van De Walle  (DC); Mbach Mavis Acheck (lfgr. 2), Jana Verdegem (Log). 

- Jolien Onderdonck is de nieuwe AMO-coach.. Melissa Landuyt verhuist naar 
slaapvleugel/lfgr.3. 

- Uit dienst: Katrien Somnel (Log), Silke Van Vynck (DC), Karen Dauw (lfgr. 3 - SV) en 
Charlotte De Maet (AMO). 

- Langdurig zieken: Rani Lambert (lfgr. 3), Veerle Van de Sompele (lfgr. 1), Namfonh (lfgr. 2) 
en  Jacintha Fuchs (Log). Serieuze druk op de dagelijkse werking. Ter info: ziekteverzuim 
Humival in 2022 was 9,54%  (sector meer dan 10%). 
 

Volgende bijeenkomst COO op maandag 11 september 2023 Agendapunten via R. Hulpia   
Voor meer info zie facebookaccount Humival. 
Niets van deze uitgave mag gepubliceerd of verspreid worden zonder uitdrukkelijke toestemming van de verantwoordelijke uitgever.V.U. Romain 

Hulpia  

Foto 4: Carnaval 


